Stadgar for RFSL

Antagna vid RFSL:s kongress i Skévde 11-13 maj 2018.
Senast reviderade av RFSL:s kongress i Linképing 17-19 oktober 2025.

§ 1. Forbundets namn och Andamal

§ 11 Vart namn ar RFSL. Namnet utlidses Riksférbundet fér homosexuellas,
bisexuellas, transpersoners, queeras och intersexpersoners rattigheter.

§1.2 Vi &r en ideell forening som utifran ett rattighetsperspektiv arbetar med
och fér homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer med queera
identiteter och uttryck samt intersexpersoner.

§ 1.3 Var vision ar ett samhalle praglat av mangfald, 6ppenhet och respekt for
manniskors olikheter, dar alla, oavsett sexuell laggning, kdnsidentitet, kdnsuttryck
och koénskarakteristika, ska ha lika rattigheter och skyldigheter, lika varde samt lika
mojligheter att leva och verka.

§ 1.4 Vi bedriver verksamhet lokalt, nationellt och internationellt med syfte att:

1. Férandra samhallet i riktning mot var vision. Det gérs bland annat genom att
framja forskning, framja och bedriva saklig upplysning och utbildning, initiera och
uppratthélla kontakter med liknande organisationer i och utanfér Sverige.

2. Erbjuda hjalp till person som blivit illa behandlad eller hamnat i en besvarlig
situation pa grund av sin sexuella laggning, konsidentitet, kénskarakteristika eller
pa grund av hur personen valjer att uttrycka detta.

3. Frdmja samarbete och samverkan mellan férbundets medlemsgrupper, dess
avdelningar samt med RFSL Ungdom.

§ 1.5 Vi ar en feministisk och antirasistisk organisation som ar partipolitiskt
och religiést obunden.

§ 2. Organisation och verksamhet
§ 21 RFSL bestar av medlemmar, avdelningsvis sammanslutna i ett férbund.

§ 2.2 Forbundsstyrelsen ansvarar fér férbundets nationella och internationella
arbete samt for att samordna och ge stdd till avdelningarnas arbete mellan
kongresserna.

§ 2.3 Avdelningar bedriver sjalvstandig verksamhet inom ramen foér av
kongressen antagna stadgar, politiska styrdokument och andra
kongressbeslut, samt andra nationella riktlinjer som forbundsstyrelsen
utfardar i samrad med avdelningarna.

§ 2.4 Organisation och arbetsformer for RFSL:s kansli faststélls av
forbundsstyrelsen.

§ 2.5 Generalsekreteraren (GS) leder kansliets arbete. Férbundsstyrelsen beslutar
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om och tar fram instruktioner till GS och kan lépande ldmna anvisningar till GS. GS
representerar organisationen utat i den utstrackning férbundsstyrelsen beslutar.

§ 2.6 Till forbundet ar den fristdende barn- och ungdomsorganisationen RFSL
Ungdom (802409-6318) knuten. RFSL Ungdom &r en fristdende organisation med
egna, av RFSL Ungdom beslutade, stadgar.

§ 2.7 RFSL ska ha en nira samverkan med RFSL Ungdom i de fragor som
bada forbunden beslutar vara gemensamma. Formerna for samverkan bor
regleras i en

Overenskommelse mellan RFSL och RFSL Ungdom.

§ 2.8 | styrelser, arbetsgrupper och liknande ska méngfald, vad giller exempelvis
sexuell ldggning, sexualitet, kdnsidentitet eller kénsuttryck, halsa, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, fysisk och psykisk funktion, alder,
socioekonomisk bakgrund och geografisk spridning, efterstravas sé langt det ar
praktiskt mojligt.

§ 2.9 For valberedningens och revisorernas arbete ska det finnas en
arbetsordning som antagits av kongressen.

§ 3 Medlemskap

§ 341 Alla som stiller sig bakom vart andamal och var vision kan bli
medlemmar i RFSL.

§ 3.2 Medlemskap for enskild person séks hos avdelning.

§ 3.3 Den som &ar medlem i RFSL Ungdom kan ocksa vilja att anslutas till RFSL.
Fram till det ar en medlem i RFSL Ungdom fyller 26 ar &r den medlem i RFSL
kostnadsfritt.

§ 4 Uteslutning av medlem

§ 41 Forbundsstyrelsen kan utesluta medlem som allvarligt skadat, eller
riskerar att allvarligt skada, forbundets eller en avdelnings verksamhet eller
anseende, i vasentlig grad motverkar férbundets syfte och andamal eller om
andra allvarliga skal finns.

§ 4.2 Avdelningens styrelse kan begira att férbundsstyrelsen ska préva frdgan om
att utesluta en medlem som ar ansluten till avdelningen. Férbundsstyrelsen kan
ocksé sjalv vacka fraga om uteslutning.

§ 4.3 Innan forbundsstyrelsen fattar beslut om att utesluta en medlem ska
forbundsstyrelsen, om det dr majligt, samrada med den avdelning som
medlemmen &r ansluten till. Medlemmen ska ocksé erbjudas magjlighet att sjalv
yttra sig till férbundsstyrelsen.

§ 4.4 For uteslutning kravs att minst tva tredjedelar av férbundsstyrelsens samtliga
ledamoter stodjer detta. Beslutet om uteslutning ska skyndsamt meddelas
skriftligen till den aktuella medlemmen samt till den avdelning medlemmen varit
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ansluten till. Beslutet kan 6verklagas av den uteslutna medlemmen till férbundets
kongress senast tvd manader efter att beslutet fattats. Overklagandet ska stillas till
forbundsstyrelsen. Om beslutet fattas senare &n tvd ménader innan kongress ska en
dverklagan alltid behandlas av kongressen. Handlingarna till &rendet behéver déa inte
ga ut med dvriga handlingar, men ska finnas tillgingliga pa kongressen.

§ 4.5 Arenden som &verklagats till kongressen ska behandlas omedelbart efter att
de drenden som anges i punkterna 1-6 i § 11.5 har behandlats.

§ 4.6 En utesluten medlem som ska f& sitt éverklagande prévat av kongressen har
ratt att ndrvara digitalt pa kongressen samt ritt att yttra sig vid behandlingen av
uteslutningsarendet. Faststéller kongressen uteslutningsbeslutet ska medlemmen
omedelbart ldAmna motet om kongressen inte beslutar annat.

§ 4.7 Beslut om uteslutning ska motiveras. Beslutet ska gilla for viss tid men aldrig
mer an tio ar.

§ 5 Forbud mot att inneha fortroendeposition

§ 51 Om en medlem missbrukar sin fortroendeposition, bryter mot RFSL:s stadgar,
principprogram eller kongressbeslut, eller pa annat sitt utsitter organisationen for
skada eller risk for skada, kan férbundsstyrelsen besluta att férbjuda en medlem
att inneha fortroendeposition inom RFSL. Avdelningens styrelse kan begara att
forbundsstyrelsen ska préva fragan om att férbjuda en medlem som &r ansluten till
avdelningen att inneha fértroendeposition inom RFSL. Férbundsstyrelsen kan ocksa
sjalv vacka fragan.

§ 5.2 Innan férbundsstyrelsen fattar beslut om att férbjuda en medlem att
inneha fértroendeposition inom RFSL ska forbundsstyrelsen, om det ar mojligt,
samréada med den avdelning som medlemmen &r ansluten till. Medlemmen ska
ocksé erbjudas magjlighet att sjalv yttra sig till férbundsstyrelsen.

§ 5.3 For att forbjuda en medlem att inneha fortroendeposition inom RFSL kravs att
minst tva tredjedelar av férbundsstyrelsens samtliga ledaméter stddjer detta.
Beslutet ska skyndsamt skriftligen meddelas till den aktuella medlemmen samt till
den avdelning medlemmen &r ansluten till. Beslutet kan dverklagas av berérd
medlem till férbundets kongress senast tvd manader efter att beslutet fattats.
Overklagan ska skickas till férbundsstyrelsen. Om beslutet fattas senare an tva
ménader innan kongress ska en éverklagan alltid behandlas av kongressen.
Handlingarna till Zrendet behdver dé inte g& ut med 6vriga handlingar, men ska
finnas tillgangliga pa kongressen.

§ 5.4 Arenden som &verklagats till kongressen ska behandlas omedelbart efter att
de drenden som anges i punkterna 1-6 i § 11.5 har behandlats.

§ 5.5 Férbudet ska motiveras. Beslutet ska gilla fér viss tid men aldrig mer &n tio ar.

§ 6 Avdelningar och RFSL Ungdom

§ 6.1 For avdelning i RFSL galler RFSL:s avdelningsstadgar som beslutas av
kongressen. Kongressens dndringar av avdelningsstadgarna giller efter att
avdelningen bekraftar dessa.
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§ 6.2 En forening kan endast anslutas till férbundet som avdelning om
foreningen antar RFSL:s avdelningsstadgar.

§ 6.3 Forbundsstyrelsen beslutar om anslutning.

§ 6.4 Forbundsstyrelsen kan utesluta avdelning som bryter mot RFSL:s stadgar,
principprogram eller kongressbeslut, utsitter organisationen for skada eller risk
for skada eller i vasentlig grad

motverkar férbundets syften och d4ndamal. Beslutet om uteslutning fattas med
kvalificerad majoritet av minst tva tredjedelar av férbundsstyrelsens samtliga
ledaméter efter att medlemmarna i avdelningen fatt mojlighet att yttra sig.
Beslutet kan dverklagas till kongressen.

§ 6.5 Forbundsstyrelsen kan besluta om nedlaggning av avdelning om den har
mindre dn tre medlemmar och inte har haft stadgeenligt arsméte under
innevarande samt féregdende ar. Beslutet ska ske efter att avdelningens
medlemmar har fatt yttra sig. Avdelningens medlemmar ges méjlighet att
anslutas till angransande avdelning.

§ 6.6 Finns det misstanke om, eller bevis for, att en avdelning grovt misskott sina
ataganden i férhallande till stadgar, politiska styrdokument, kongressbeslut,
bidragsgivare eller medlemmar kan férbundsstyrelsen ta 6ver avdelningens
forvaltning. Beslut sker efter samrad med férbundets revisorer. Férvaltningen kan
endast paga under en begransad period tills dess att ett arsméte kan héllas.

§ 6.7 Antar RFSL Ungdom stadgar eller malsittningar som i vasentlig grad stér i
strid med RFSL:s stadgar, eller med RFSL:s gillande styrdokument och
malsattningar, eller agerar RFSL Ungdom i vasentlig utstrackning i strid med sadan
overenskommelse som uppréattats enligt § 2.6 kan forbundsstyrelsen besluta att
avstianga RFSL Ungdom fran RFSL. Sadant beslut ska fattas med kvalificerad
majoritet av minst tva tredjedelar av forbundsstyrelsens samtliga ledamoter efter
att RFSL Ungdom fatt mojlighet att yttra sig. Ett beslut om avstdngning innebar att
RFSL inte ldngre ska samverka med RFSL Ungdom pé det satt som anges i § 2.6,
samt att RFSL Ungdom fran och med beslutet inte ldngre dger ratt att utse
kongressombud enligt § 10.3 och inte adger ratt att utse ledamot och ersattare till
forbundsstyrelsen enligt § 13.2. Tjadnstgdérande ledamot och ersattare ska i och med
beslutet om avstiangning anses ha entledigats fran férbundsstyrelsen. Beslutet
giller till dess kongressen beslutar ndgot annat.

§ 7 Avdelningarnas externa verksamheter

§ 71 Som en avdelnings externa verksamheter definieras féreningar, stiftelser eller
bolag dar en eller flera av RFSL:s avdelningar direkt eller indirekt har ett
bestdmmande inflytande. Med bestdmmande inflytande avses att en eller flera
RFSL-avdelningar tillsammans dger minst halften av aktierna eller andelarna i ett
bolag, utgdr minst halften av medlemmarna i en férening eller har ratt att utse
minst halften av styrelsens ledamoter i ett bolag, en férening eller en stiftelse.
Detta géller dven ovriga verksamheter som anvadnder sig av namnet RFSL, juridiskt
eller i extern kommunikation, och dar RFSL har inflytande.

§ 7.2 For att fa starta eller ansluta till en sddan extern verksamhet som
avses i § 71 krévs tillstdnd frén férbundsstyrelsen.
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§ 7.3 Om en avdelnings externa verksamhet grovt misskott sina dtaganden i
forhallande till stadgar, principprogram, kongressbeslut, bidragsgivare eller
medlemmar kan férbundsstyrelsen ta dver forvaltningen av avdelningens externa
verksamhet. Beslutet sker efter samrad med férbundets revisorer. Férvaltningen
kan endast pagéd under en begriansad period till dess ett arsméte eller en
arsstamma kan hallas i berérda avdelningar och berérd verksamhet.

§ 8. Medlemsavgift

§ 8.1 Kongressen faststiller den medlemsavgift som varje medlem ska betala.
Medlemsavgift i RFSL behdver betalas fran det ar en person fyller 26 ar.

§ 8.2 Kongressen beslutar om hur intdkterna for medlemsavgiften ska
fordelas. § 8.3 Forbundsstyrelsen kan for en begransad tid medge en
reducerad medlemsavgift.

§ 9. Ekonomi
§ 9.1 Forbundets rakenskapsar ar kalenderaret.

§ 9.2 Forbundsstyrelsen beslutar om arlig budget och verksamhetsplan utifran mal
och inriktning som kongressen beslutat.

§ 9.3 Forbundet betalar resa till féorbundsstyrelsesammantrade for samtliga
forbundsstyrelseledamdter och forbundsstyrelseersattare.

§ 10. Kongress

§ 10.1 Kongressen ar forbundets hégsta beslutande organ och bestar av ombud fran
avdelningarna och ungdomsforbundet. Det antal ombud en avdelning har ratt att
utse bestidms av antalet medlemmar avdelningen hade den 31 december aret innan
kongressen enligt nedanstdende.

§10.2 Varje avdelning har ritt att utse tvd ombud. En avdelning med minst
200 medlemmar har ritt att utse ytterligare ett ombud fér varje pébdrjat
200-tal medlemmar.

§10.3 RFSL Ungdom har ratt att utse fem ombud. Avdelning som
antagits som avdelning i férbundet efter den 31 december har ratt
att utse tva ombud.

§ 10.4 Varje medlem i férbundet har ratt att nérvara, yttra sig och komma
med forslag vid kongress samt ldmna motioner till ordinarie kongress.
Avdelningar och RFSL Ungdom har ratt att ldmna motioner till RFSL:s
ordinarie kongress.

§ 10.5 Varje ombud har en rést. Sluten omrdstning tillimpas i personfragor, om
nagot ombud begir det. Sluten omrdstning tillampas i andra fragor om en tredjedel
av de rostande ombuden rostar for det. Enkel majoritet galler om stadgarna inte
foreskriver annorlunda. Vid lika rostetal ar det lotten som ar avgdrande.
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§ 11. Ordinarie kongress

§ 111 Ordinarie kongress halls vartannat ar (udda ar) tidigast i september och
senast i november.

§ 11.2 Férbundsstyrelsen utfardar kallelse till ordinarie kongress. Kallelsen
ska ha kommit till samtliga avdelningar senast sju manader innan
kongressen.

§ 11.3 Motioner ska ha kommit till férbundet senast fem méanader innan kongressen.

§ 11.4 Handlingar som ska behandlas vid kongressen ska ha kommit till
avdelningarna senast fyra veckor fére kongressen.

§ 11.5 Fdljande frégor ska behandlas vid kongressen:

. Kongressens 6ppnande

. Justering av ombudsforteckning

. Val av motesordférande och moétessekreterare

. Val av tva justeringspersoner och tva rdstriaknare

. Frdga om kongressen 4r stadgeenligt utlyst

. Faststéllande av féredragningslista

. Faststéllande av nomineringsstopp fér samtliga valarenden
. Val av kongressutskott

. Redogoérelse for forbundets verksamhet och ekonomi
10. Revisorernas beréttelser

11. Fraga om ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen

12. Motioner och propositioner

13. RFSL:s mal och inriktning

14. Avgifter

a. Medlemsavgift

b. Férdelning av intdkterna fran medlemsavgiften

15. Val av férbundsstyrelse

. faststédllande av antal 6vriga ledamoter och ersattare
. val av ordférande

. val av vice ordférande

. val av kassor

. val av dvriga ledamdéter

val av ersdttare

16. Ovriga val

a. val av revisorer och revisorsersattare

b. val av valberedning

c. val av arbetsgrupper

17. Kongressens avslutande

O©Ooo~Noooh~wnN S
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§ 11.6 Motion eller proposition som inte kommit till samtliga avdelningar i
utsatt tid fére kongressen far behandlas endast om kongressen beslutar sa
med tva tredjedels majoritet.

§ 12. Extra kongress

§ 121 Extra kongress ska héllas fér att behandla sérskilda fragor efter beslut av
kongress eller férbundsstyrelse eller efter skriftlig begaran av ndgon av férbundets
revisorer, minst en tredjedel av avdelningarna eller minst fem procent av
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forbundets medlemmar. Férbundsstyrelsen ska utfarda kallelse till extra kongress
s snart det kan ske efter att en sddan begiran har kommit in till
forbundsstyrelsen. Om sé inte sker ska férbundets revisorer sammankalla den
extra kongressen. En extra kongress ska héallas inom atta veckor efter att den har
begarts.

§ 12.2 Vid extra kongress behandlas endast fragor som kongress eller
forbundsstyrelse angett eller som angetts i begdaran om kongress.

§ 12.3 Handlingar i de frdgor som ska behandlas ska skickas till avdelningarna
senast tre veckor fére kongressen.

§ 13. Forbundsstyrelsen

§ 131 Foérbundsstyrelsen viljs av kongressen och ar nast kongressen
forbundets hogsta beslutande organ.

§ 13.2 Forbundsstyrelsen ska bestd av minst nio och hdgst tretton ledaméter varav
forbundsordférande, vice forbundsordférande och férbundskassor viljs sarskilt.
RFSL Ungdom utser en ledamot och en ersattare i férbundsstyrelsen. Darutdver
valjer kongressen ett lAmpligt antal erséttare. Ersattarna intrader till tjanstgoring i
den ordning kongressen bestammer.

§ 13.3 Mandatperioden fér de av kongressen valda ledamoterna i forbundsstyrelsen
ar tiden till nasta ordinarie kongress. Mandatperioden for den ledamot och den
ersattare som utsetts av RFSL Ungdom faststélls av RFSL Ungdom.

§ 13.4 Foérbundsstyrelsen ska ha minst fyra protokollférda méten per ar.

Forbundsstyrelsesammantrade ska héallas om férbundsordféorande, minst tre
ledamoter eller férbundsrevisorerna begar det.

§ 13.5 Samtliga medlemmar i férbundet har nirvaro-, yttrande- och foérslagsratt pa
forbundsstyrelsens sammantraden. Endast ledamot i férbundsstyrelsen eller
tjinstgorande ersittare har rostratt. Som tjanstgdérande ledamot i
forbundsstyrelsen har den ledamot eller den ersittare som utsetts av RFSL
Ungdom rostratt. Sluten omrdstning tilldmpas endast vid personval. Vid
omrostning géller enkel majoritet. Vid lika rostetal ar sammantriadesordférandens
rést utslagsgivande, utom vid personval da lotten skiljer.

§ 13.6 Forbundsstyrelsen kan besluta att vissa drenden, gillande personfragor,
personalfrdgor samt bolags- och stiftelsefragor, blir sekretessbelagda.
Motespunkten ar da inte 6ppen fér andra dn ledaméter, ersittare och sarskilt
inbjudna féredragande.

§ 13.7 Férbundsstyrelsen ar beslutsmassig om minst hilften av ledamdterna
eller deras tjanstgdrande ersdttare ar narvarande. Forteckning dver drenden
som ska behandlas bor ha meddelats samtliga ledamdter och erséttare en
vecka fore sammantradet. Ett &rende som inte meddelats en vecka fére
sammantradet kan upptas pa dagordningen om férbundsstyrelsen medger det
genom beslut fattat med enkel majoritet.

§13.8 En person som &r anstélld av férbundet, som &r valberedare eller revisor i
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forbundet kan inte valjas till férbundsstyrelsen.

§ 14 Valberedning

§ 144 Valberedningen viljs av kongressen och ska besta av fem till atta
ledamdter varav en ar sammankallande.

§ 14.2 Valberedningens arbete ska styras av en av kongressen antagen
arbetsordning.

§ 14.3 Valet av valberedning bereds av ett av kongressen valt valutskott.

§ 14.4 Valberedningen ansvarar for att innan kongressen samla in
forhandsnomineringar till ny valberedning och ldmna 6ver dessa till valutskottet.

§ 15. Revision

§ 15.1 Férbundets rakenskaper och forvaltning ska granskas av minst tre av
kongressen utsedda revisorer, varav en ska vara auktoriserad revisor. Till
auktoriserad revisor kan kongressen utse antingen en fysisk person eller en
juridisk person som i sin tur tillhandahéller en auktoriserad revisor. Kongressen
ska samtidigt utse minst en ersattare for revisorerna. Om kongressen utser en
fysisk person till auktoriserad revisor ska dven minst en ersattare utses for den.

§ 15.2 Om kongressen utser en juridisk person till att tillhandahélla en
auktoriserad revisor ska den revisor som den juridiska personen féreslar
godkdnnas av de dvriga revisorer kongressen utsett.

§ 15.3 Revisionen ska utforas i enlighet med revisorernas arbetsordning och god
revisionssed. Revisorerna ska ldmna en berattelse dver sin verksambhet till
ordinarie kongress.

§ 15.4 Férbundets revisorer, oavsett om de ar fysiska eller juridiska personer, kan
utses for som mest fem mandatperioder.

§ 16. Stadgeandring

§ 16.1 Dessa stadgar kan dndras endast genom likadana beslut vid tva pa varandra
féljande kongresser, varav en méste vara en ordinarie kongress. Andringar av §§
2-15 kan dven géras genom beslut vid en kongress om minst tva tredjedelar av de
rostande och mer an halften av de i ombudsférteckningen upptagna ombuden
rostar for det.

§ 17. Forbundets upplosning

§ 171 Riksférbundet kan uppldsas endast genom likadana beslut vid tva pa
varandra féljande ordinarie kongresser och d& endast om kongressen beslutar
s med minst tre fjardedelars majoritet av de i ombudsférteckningen upptagna
ombuden.
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§ 17.2 Om férbundet uppléses ska de tillgangar som dé finns kvar tillfalla
verksamhet med liknande syfte.

§ 17.3 Forbundets handlingar ska efter upplésning dverlatas till
Riksarkivet.

§ 17.4 Férbundets mediabestédnd ska efter uppldsning dverlatas till
Kungliga Biblioteket.
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Andringar i stadgarna som kraver beslut pa nista kongress for att
kunna trada i kraft

Denna nya lydelse av § 1.3 har faststillts av kongressen 2025 en forsta
gang, och kriver beslut dven pa niista kongress for att kunna trada i kraft:
§ 1.3 VGr vision &r en jamlik vérld dér alla hbtqgi-personers ménskliga
rdttigheter respekteras och ingen lGmnas utanfér.

Denna nya lydelse av § 1.4 har faststillts av kongressen 2025 en forsta
gang, och kriver beslut dven pa nista kongress fér att kunna trada i kraft:
§ 1.4 Vi samlar en demokratisk medlemsrérelse och agerar som en
plattform fér organisering. Vart férbund bygger pd ideellt engagemang,
som ska vara enkelt, hallbart och utga fran individens egna férutséttningar.

Vi arbetar intersektionellt och normkritiskt fér att férdndra maktordningar och
férestallningar som leder till diskriminering.

Vi arbetar lokalt, nationellt och globalt fér att uppnd jamlikhet fér alla
hbtqi-personer genom politiskt pdverkansarbete, férebyggande hdlsoarbete,
utbildning och samarbete med allierade organisationer.

Vi samarbetar pd alla nivder och jobbar néra var ndrmaste samarbetspartner, vart
ungdomsférbund RFSL Ungdom.

Vi stéttar vart community, och hbtqgi-organisering, i landsbygder och i stdder. Vi
skapar trygga rum, stdrker andra att agera och hjélper fler réster att héras. Vi ger
stod till utsatta hbtqi-personer.

Vi &r Sveriges viktigaste kdélla till kunskap om hbtqi-personers livsvillkor och arbetar
fér att sprida var expertis till andra aktérer.

Vi stdr alltid upp fér véra malgrupper och kdmpar fér jamlikhet, demokrati och det
civila samhadllets utrymme oavsett hur vindarna bldser

Denna nya lydelse av § 1.5 har faststiillts av kongressen 2025 en férsta gang, och
kraver beslut dven pa nista kongress fér att kunna trada i kraft:

§ 1.5 RFSL utgdr fran varje individs ratt till sjalvidentifikation fér sin sexualitet och
kénsidentitet, ratt till sin kropp och fulla delaktighet i samhdllet.

RFSL dr en demokratisk organisation, som bygger pa principer om medlemmarnas
delaktighet, eget dgandeskap och ett lustdrivet, meningsfullt, engagemang.

RFSL &r en normkritisk organisation.

RFSL &r en feministisk organisation.

RFSL &r en antirasistisk organisation.

RFSL arbetar for att inkludera alla oavsett dlder och funktionsvariation.

RFSL dr religiést och partipolitiskt obundet.

Denna nya lydelse av § 17.2 har faststillts av kongressen 2025 en férsta gang, och
kraver beslut dven pa nista kongress for att kunna trada i kraft:

§ 17.2 Om férbundet uppléses ska de tillgdngar som d& finns kvar tillfalla

verksamhet som 6verensstdmmer med RFSL:s dndamdl. Enskild medlem har inte ratt
att géra ansprdk pd ndgon del av tillgdngarna.
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