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Stadgar for RFSL Sundsvall

Dessa avdelningsstadgar antogs av RFSL:s kongress 140502-0504. Avdelningsstadgarna gdller for
alla avdelningar samt dess verksamheter och ska gilla for alla foreningar som ansluts till
forbundet RFSL som avdelningar.

Om en avdelning vill att stadgarna ska avvika fran de ordinarie avdelningsstadgarna genom tilligg
kan avdelningen, enligt § 9.3, anta sadana tilldgg, vilka ska skickas till forbundsstyrelsen for

kdnnedom.

Dessa stadgar ersdtter RFSL Sundsvalls stadgar fran den 7 februari 2009, enligt kongressbeslut
under 2014. Stadgarna dr inforda i foreningen vid drsméte den 28 februari 2015.

§ 1 Foreningens namn

§ 1.1 Foreningens namn dr RFSL Sundsvall.

§ 2 Tillhorighet

§ 2.1 RFSL Sundsvall ér en ideell férening och en avdelning inom RFSL -
Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queeras rittigheter.

§ 2.2 Avdelningen dr partipolitiskt och religidst obunden.

§ 3 Syfte, indamaél och verksamhet

§ 3.1 Avdelningen syfte och dndamal dr att verka for ett samhille priglat av mangfald, 6ppenhet och
respekt for ménniskors olikheter, dir alla ménniskor, oavsett sexuell 14ggning och konsidentitet och
oavsett hur de viljer att uttrycka denna ldggning eller identitet, har lika réittigheter och skyldigheter,
lika virde samt lika mojligheter att leva och verka.

§ 3.2 Avdelningen ska bedriva politik, informationsverksamhet, social verksamhet och stodjande
verksamhet, i den mén avdelningen har mdjligheter och resurser till, for homosexuella, bisexuella,
transpersoner och personer med queera uttryck och identiteter. Dessa verksamheter ska stimma

overens med RFSL:s principprogram, RFSL:s stadgar, beslut som fattas av RFSL:s kongress, samt
Ovriga styrdokument.

§ 4 Medlemskap

§ 4.1 Avdelningen bestdr av medlemmar som erkénner avdelningens och forbundets syfte och
dndamail samt betalar medlemsavgift.

§ 4.2 Medlemsavgiften faststélls av RFSL:s ordinarie kongress.

§ 4.3 Avdelningsstyrelsen kan utesluta en medlem som allvarligt skadat avdelningens verksamhet
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eller anseende eller om andra allvarliga skél finns. Ett sddant beslut fattas av styrelsen med tva
tredjedelars majoritet och under sluten omrdstning. Medlemmen maste ges tillfdlle att yttra sig infor
styrelsen innan beslut om uteslutning fattas. Medlemmen har rétt att dverklaga beslutet pa
nistkommande &rsmote.

§ 4.4 Varje medlem i avdelningen har rétt att nérvara, yttra sig och komma med forslag vid d&rsmote
och extra arsmote samt avlamna motioner till ordinarie arsmote.

§ 5 Organisation

§ 5.1 Arsmote

§ 5.1.1 Avdelningens hogsta beslutande organ ar drsmotet.

§ 5.1.2 Arsmétet ska hallas senast fore 31 mars varje 4r.

§ 5.1.3 Medlemmarna ska ha fatt sin kallelse till &rsmoétet senast sex veckor fore arsmotet.

§ 5.1.4 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats for motet samt dagordning. Om
arsmotet ska ta upp fordndringar av stadgarna ska det framgé av kallelsen.

§ 5.1.5 Motioner till &rsmoétet ska ha kommit till styrelsen senast fyra veckor fore arsmotet.

§ 5.1.6 Handlingar for d&renden som ska behandlas vid arsmoéte ska vara tillgédngliga for
medlemmarna senast tva veckor fore arsmotet.

§ 5.1.7 Vid arsmotet ska foljande fragor behandlas:
1. Arsmétets dppnande
2. Faststéllande av rostlingd
3. Fraga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst
4. Val av arsmotespresidium
a. Motesordforande
b. Motessekreterare
c. Val av protokolljusterare
d. Val av rostridknare

5. Faststéllande av dagordningen

6. Styrelsens verksamhets- och ekonomiska beréttelse
7. Revisorernas beréttelse

8. Faststillande av resultat- och balansrdakning

9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

10. Propositioner
11. Motioner
12. Faststillande av verksamhetsplan och budget for verksamhetséret
13. Val:
a. Styrelse
1. Faststédllande av mandatperiod och antalet ledamoter 1 styrelsen
ii. Ordforande
111. Kassor
iv. Ovriga ordinarie ledaméter**
v. Ersattare
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b. Kongressombud
c. Valberedning
d. Revisorer
e. Eventuella arbetsgrupper och dvriga fortroendevalda
14. Ovriga fragor (ej beslutsfragor)
15. Motets avslutande.
**vid val av ovriga ledamoter kan dven t.ex. vice ordforande, sekreterare eller andra bendmnda
ledamotsposter utses.

§ 5.2 Extra arsmote
§ 5.2.1 Styrelsen ska kalla till extra &rsmdte om den sjdlv finner det nddvéndigt.

§ 5.2.2 Styrelsen ska kalla till extra &rsmdte om ndgon av avdelningens revisorer eller forbundets
revisorer sa begér.

§ 5.2.3 Det extra arsmotet far endast behandla den eller de fragor som foranlett motet, vilket ska
framga i kallelsen.

§ 5.2.4 Styrelsen ska kalla till extra &rsmdte om en tiondel av avdelningens medlemmar sd begir,
dock minst tio stycken. Om avdelningen har farre &n tio medlemmar, krévs att hilften av
medlemmarna begér det.

§ 5.2.5 Ett extra drsmdte ska héllas senast fem veckor efter det att begéran om detta kommit in till
styrelsen.

§ 5.2.6 Ett extra arsmote far inte hallas forrdn minst tva ménader efter det att ett ordinarie arsmote
eller extra drsmote senast holls. Detta géller inte om det begirts av en revisor vid granskande
verksamhet.

§ 5.2.7 Medlemmarna ska ha fatt sin kallelse till extra arsmotet senast tva veckor fore arsmotet.

§ 5.2.8 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats for moétet. Kallelsen ska ocksa
innehdlla dagordningen for motet.

§ 5.2.9 P4 extra drsmotet ska foljande fragor behandlas.
1. Arsmétets dppnande

2. Faststillande av rostldngd

3. Friga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst

4.  Val av arsmétespresidium

a. Motesordforande

b. Motessekreterare

c. Val av protokolljusterare

d. Val av rostriknare

Faststédllande av dagordningen

Den eller de frigor som foranlett det extra arsmotets utlysande
Ovriga fragor (ej beslutsfrigor)

Motets avslutande

P Now

§ 5.3 Styrelsen
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§ 5.3.1 Styrelsen viljs av arsmotet. Styrelsen dr avdelningens nést hogsta beslutande organ.

§ 5.3.2 Styrelsen ska besta av ett udda antal ledamoéter, minst fem och max 13, inklusive ordférande,
kassor och eventuella andra bendmnda poster. Till styrelsen kan dven véljas ersittare for ledamoter.
Mangfald, vad géller exempelvis sexuell laggning, konsidentitet eller konsuttryck, hilsa, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsférméaga, lder och socioekonomisk

bakgrund, ska efterstravas sé langt det ar praktiskt mojligt.

§ 5.3.3 Styrelsen leder foreningsverksamheten och ansvarar for avdelningens ekonomi. Styrelsen
ska ocksa verkstidlla och folja upp de beslut som rsmétet har fattat.

§ 5.3.4 Styrelsen ska ha minst sex protokollférda mdten om aret.
§ 5.3.5 For att styrelsen ska fa fatta beslut maste alla styrelseledaméter ha kallats till motet i
vederborlig ordning senast sju dagar innan métet och antalet narvarande styrelsemedlemmar maste

vara minst héilften av det totala antalet ordinarie ledamoter.

§ 5.3.6 Under styrelseméten har avdelningens medlemmar rétt att ndrvara, yttra sig och att 1dmna
forslag. Detta giller inte om styrelsen beslutar annat for behandling av sirskilt drende.

§ 5.3.7 Beslut taget per capsulam ska protokollféras och ska tas upp vid nésta styrelsemote.
§ 5.3.8 Endast den som dr medlem 1 avdelningen kan bli vald som styrelsemedlem.

§ 5.3.9 En person som &r anstilld av avdelningen eller som &r valberedare eller revisor 1
avdelningen kan inte vara styrelsemedlem.

§ 5.3.10 Ordforande kallar till styrelsens moten. Denna uppgift kan delegeras.

§ 5.3.11 Styrelsen ansvarar for att till &rsmdtet Gverlimna verksamhetsberittelse och ekonomisk
berittelse dver avdelningens verksamhet under det gangna verksamhetséret.

§ 5.3.12 Styrelsen ansvarar for att till arsmoétet 6verldmna en verksamhetsplan och budget for nésta
verksamhetsar.

§ 5.3.13 Styrelsen kan adjungera personer antingen for enskilda drenden, helt méte eller ldngre tid.

§ 6 Beslut

§ 6.1 Beslut fattas med enkel majoritet utom dé annat anges. Vid personval ska relativ majoritet
tillampas.

§ 6.2.1 Vid personval ska omrdstningen vara sluten om nadgon begir det.
§ 6.2.2 Sluten omrdstning kan tillimpas av drsmotet 1 andra fragor dn personval om en enkel
majoritet rostar for det. Det dr inte mdjligt for styrelsen eller andra organ i avdelningen att tillimpa

sluten omrostning i andra fragor dn vid personval.

§ 6.3 Om tva alternativ far lika minga roster har ordféranden for moétet en utslagsrost. Detta géller
dock inte vid arsmoten, personval eller vid sluten omrostning. Vid lika rostetal 1 de fallen avgors
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frdgan 1 stéllet genom lottning.

§ 6.4 Det ar aldrig tillatet att rosta genom fullmakt.

§ 7 Forvaltning

§ 7.1 Avdelningens verksamhets- och rakenskapsar dr 1 januari - 31 december.
§ 7.2 Styrelsemedlemmar kan av styrelsen véljas till firmatecknare.
§ 7.3 Firma ska tecknas av tva i forening pa ett sddant sitt som styrelsen bestimmer.

§ 7.4 Styrelsen eller firmatecknare har rétt att meddela begrénsade fullmakter, exempelvis for
bank- och postirenden.

§ 8 Revision

§ 8.1 Avdelningen ska ha minst tva revisorer. Anlitas auktoriserad revisor krivs endast en.

§ 8.2 Revisorerna ska fortlopande under verksamhetséret granska styrelsens och eventuella
arbetsgruppers arbete och forvaltning.

§ 8.3 Avdelningens eller forbundets revisorer har rétt att omedelbart fa ta del av alla handlingar som
ror avdelningen.

§ 8.4 Bokslutet ska ha kommit till revisorerna senast fyra veckor innan arsmotet.

§ 8.5 Revisorerna ska infor ordinarie arsmdte upprétta revisionsberéttelse dver det gangna
verksamhetsaret. Revisionsberittelsen ska innehalla forslag till &rsmotet om avdelningens avgaende
styrelse ska beviljas ansvarsfrihet eller inte. Revisorerna ska éven yttra sig over styrelsens forslag
till hantering av resultat- och balansrékning.

§ 8.6 Revisionsberittelse ska ha kommit till styrelsen senast tre veckor fore ordinarie arsmote.

§ 9 Stadgetolkning och Andring av stadgarna

§ 9.1 For avdelning giller de avdelningsstadgar som kongressen har beslutat. Andring av
avdelningsstadgar beslutas pa forbundskongress med enkel majoritet bland ndrvarande
rostberattigade ombud. For dndring av § 1, § 2, § 3, § 9 och § 10 krévs beslut med tvé tredjedelars
majoritet bland nirvarande rostberittigade ombud eller beslut med enkel majoritet pa tvé pa
varandra f6ljande ordinarie forbundskongresser. Kongressens d@ndringar av avdelningsstadgarna
giller utan att avdelning bekriftar dessa.

§ 9.2 Avdelningens &rsmote kan anta lokala tilldggsstadgar. Dessa tilldggsstadgar fér inte sta 1 strid
med eller upphiva innehallet i dessa avdelningsstadgar. Tilldggsstadgar ska skickas till
forbundsstyrelsen.
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§ 9.3 For antagande och/eller upphdvande av tilliggsstadgar krdvs beslut pa avdelningens ordinarie
arsmote med tva tredjedelars majoritet av de rostberéttigade eller beslut med enkel majoritet pa tva
pa varandra foljande ordinarie arsmdten.

§ 9.4 Forbundsstyrelsen avgor tvister 1 avdelningen rorande tolkning av dessa stadgar och
eventuella tilliggsstadgar.

§ 10 Upplosning av avdelningen

§ 10.1 Beslut om avdelningens upplosning kan endast fattas vid tva pa varandra foljande
arsmoten, varvid det ena ska vara ordinarie. Beslutet maste stodjas av minst tva tredjedelar av de
rOstberattigade.

§ 10.2 Foreningen kan inte upplésas om minst tio av avdelningens medlemmar motsétter sig
detta. Vid ett medlemsantal mindre &n tio stycken, sd kan féreningen inte upplosas om minst hélften
av medlemmarna motsétter sig detta.

§ 10.3 Avdelningens medel och tillgangar ska efter upplésningen tillfalla Riksforbundet for
homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queeras réttigheters (RFSL).

§ 10.4 Avdelningen kan inte ldmna forbundet RFSL om minst tio medlemmar motsétter sig
detta. Vid ett medlemsantal mindre &n tio stycken, sa kan avdelningen inte ldmna férbundet RFSL
om minst hilften av medlemmarna motsétter sig detta.

Begreppsforklaringar

Per capsulam: Skyndsamt beslut som tas utan att styrelsemedlemmarna samlas for ett fysiskt
styrelsemote som kallats till pa forhand. Oftast tas ett sadant beslut via telefon eller e-post. Denna
typ av beslut tas bara nér fragan inte kan vénta till nésta styrelsemédte och det inte heller finns tid att
samlas till ett extrainkallat styrelsemote. Per Capsulam-beslut fors lampligtvis in 1 nésta
styrelsemotes protokoll och regleras av en arbets- och delegationsordning.

Enkel majoritet: Med enkel majoritet menas mer &n hilften av antalet lamnade rdster. Detta dr det
vanligaste séttet att fatta demokratiska beslut pa.

Kvalificerad majoritet: Med kvalificerad majoritet menas att en viss procent av rostetalen, hogre
an den vid enkel majoritet, maste uppnés for att ett beslut ska gé igenom, t.ex. tva tredjedelars eller
tre fjirdedelars majoritet.

Relativ majoritet: Med relativ majoritet menas att den eller de som har fatt hdgsta antalet roster ar
vald/a oavsett hur dessa roster forhéller sig till antalet 1dmnade roster. Anvéands i regel vid personval
och inte 1 sakfragor.



