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ior SR Ytirande 6ver Mdngfald ér framtiden
e (SOU 2007:50)

RESL — Riksférbundet f6r homosexuellas, bisexuellas och transpersoners
rittigheter har beretts tillfille att yttra sig 6ver betinkandet fran Mangfald dr
framtiden (SOU 2007:50). RFSL limnar hirmed foljande synpunkter:

Sammanfattning

RESL vilkomnar att utredningens samordnare, i sitt arbete med att inhdmta
kunskap och erfarenheter om mangfaldsarbetet inom kulturlivet, har valt att
explicit utga fran en bredare mangfalskontext. Férutom etnisk och kulturell
mangtald har ocksa perspektiv som kon, dlder, utbildningsbakgrund,
funktionalitet och sexuell liggning inkluderats (s 12).

RFSL anser att:

* Samtliga individuella férslag pa nya metoder och modeller f6r svenskt
kulturliv bor inkludera en tydlig definition av mangfald dir sexuell liggning
och konsidentitet ar tva sjalvklara méangtaldsperspektiv i arbetet.

* Konsidentitet, pa samma sitt som sexuell ligening, bor inkluderas och
finnas med i direktiv och styrdokument f6r verksamhet inom det offentligt
finansierade kulturlivet.

* Ett mangfaldsperspektiv som inkluderar sexuell liggning och kénsidentitet
bor integreras i all kulturell verksamhet.

* Regeringen bér moéjliggéra bildandet av ett hbt-museum.

* Statens kulturrdd och andra anslagsgivande institutioner bor pa limpligt
sitt verka fOr att forbittra sin hbt-kompetens.

* Regeringen bor utreda férekomsten av diskriminering i det svenska
kulturlivet och ta fram klara mangfaldskriterier och villkor gillande det
statliga stodet till kulturinstitutioner.

* Regeringen bor uppdra at Statens kulturrad att ha tillsynsansvaret for att de
kulturinstitutioner som uppbar statligt stod inte diskriminerar personer
utifran de olika diskrimineringsgrunderna, bl.a. sexuell liggning samt
torslagna grund konsidentitet.
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Inkludering av makt- och normperspektiv

For det forsta anser REFSL att, forutom sexuell ligening, bor begreppet
konsidentitet inkluderas. Diskrimineringskommittén, har i sitt betdinkande
toreslagit konsidentitet som en ny diskrimineringsgrund:

”Med konsidentitet avses i den nya lagen om f6rbud och andra dtgirder mot diskriminering av
en persons identitet, utseende eller beteende med avseende pé kén, oavsett om identiteten,
utseendet eller beteendet skiljer sig frin vad som traditionellt ansetts utgéra normen for
kvinnor respektive mian.” (SOU 2006:22:255)

For det andra anser RESL det bristfalligt att utredningen inte valt, att pa ett
tydligare sitt, belysa de olika maktordningar och samhalleliga strukturer som
paverkar alla minniskors liv. En minniskas etnicitet, kon, konsidentitet,
konsuttryck, sexuella liggning, funktionalitet och geografiska position har stor
betydelse for hennes moijligheter att verka i samhillet. Detta eftersom de olika
maktordningar som finns, som till exempel kénsmaktsordningen och den
heteronormativa ordningen, samverkar och tillsammans befdster de normer
som ir radande i vart samhille idag. Normerna 1 sig fOrsvarar f6r ett framtida
samhille byggt med mangfalden som grund.

Utredningens resultat av granskningen av mangfaldsarbetet 1 svenskt kulturliv
under 2006 visar en avsaknad av arbete som inkluderar ett normkritiskt
perspektiv dir strukturer och normer kring synen pa sexuell liggning och
konsidentitet tas i beaktning.

Det enda projekt av alla exempel presenterade i utredningen, som inkluderat
ett normkritiskt perspektiv utifran sexuell ligening och koénsidentitet var
Nationalmuseet som under Pridefestivalen i Stockholm 2006 genomférde
visning av vilkdnda konstverk ur ett queerperspektiv. Att samhillsnormen
endast betraktar mangfald utifran ett etniskt och kulturellt perspektiv
aterspeglas 1 att enbart ett mangfaldsprojekt under 2006 har inkluderat sexuell
liggning. Inom mangfaldsfiltet rader precis som i samhallet i stort
heteronormativitet, dvs en forestillning om att alla méinniskor dr heterosexuella
och upptrider i traditionell kénsroll i enlighet med det kon som faststallts vid
todseln.

Utredningen presenterar flera dvergripande férslag pa nya metoder och
modeller f6r kulturlivet i Sverige. RESL har valt att inte kommentera forslagen
1 sig men har uppmirksammat att forslagen ar allmint hallna och ingenstans
aterfinns samordnarens inledande definition av mangfald som ett krav pa vilka
perspektiv som bor tas hinsyn till i mangfaldsarbetet.

RESL:s farhdga ir att de myndigheter, institutioner och organisationer som far i
uppdrag att forverkliga de forslagna férhandlings- och forankringsmetoderna
inte kommer att inkludera ett heteronormativitetsperspektiv.
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RESL menar att det dr oerhort centralt att sexuell liggning och konsidentitet
explicit nimns i uppdragsdirektiv eller andra styrdokument. Pa sa sitt
sikerstills att perspektiven och fragorna inte gloms bort.

Eftersom samordnaren inkluderat sexuell liggning i mangfaldsbegreppet utgar
RESL fran att utredningen har som avsikt att perspektivet ska finnas med i de
nya metoder och modeller som féreslas. RESL anser dessutom att
konsidentitet, pd samma satt som sexuell liggning, bor inkluderas och finnas
med i direktiv och styrdokument f6r verksamhet inom det offentligt
finansierade kulturlivet.

Hbt-museum

RESL har under flertalet ar arbetat med fragan om hur hbt-personers kultur
och kulturarv bor forvaltas. Ett led 1 malsittningen att 6ka mangfalden i
Sveriges kulturliv skulle vara att inritta ett hbt-museum.

Ett hbt-museum ska dock ej anses ensamt fylla behovet av ett
mangfaldsperspektiv i kulturlivet. Aven befintliga kulturinstitutioner sisom
museum, forum, teatrar, projekt, utstillningar, férestillningar osv. bor spegla
mangtalden 1 samhillet och bor saledes inkludera perspektiv sisom sexuell
liggning och koénsidentitet.

RESL anser att regeringen bér mojliggora bildandet av ett hbt-museum. Vi
anser dven att ett mangfaldsperspektiv som inkluderar sexuell liggning och
konsidentitet bor integreras 1 all kulturell verksamhet.

Bidragstilldelning frén olika statliga/offentliga organ
(sdsom t.ex. Statens Kulturrad, Konstnérsnannden, Svenska Institutet, Stiftelsen
Framtidens Kultur, Arvsfondspengarna)

RESL anser att statens kulturrad och andra anslagsgivande institutioner bor pa
lampligt sitt verka for att deras hbt-kompetens forbittras.

Om majoriteten av de kulturupplevelser som skapas genom st6d av offentlig
finansiering enbart visar en heteronormativ verklighet far detta den patagliga
konsekvensen att alla som pa olika sitt bryter mot den traditionella
heteronormen aldrig ndgonsin far méjlighet till igenkidnning och
sjalvidentifikation. Detta utestinger aktivt hbt-personer att fa uppleva sin
berittelse pa t.ex. en teaterscen.

Enligt RESL:s mening bér kulturinstitutionerna i Sverige forega med gott
exempel och tydligt visa pa sitt mangfaldsarbete samt atgirder fOr att inte
diskriminera. Det kan handla om att en svart skiadespelare inte far jobb pa en
teater pa grund av sin hudfirg, att en kvinnlig regissor inte far ett uppdrag
enbart pd grund av att hon ir kvinna eller att en homosexuell skadespelare inte
far ett jobb pa grund av sin sexuella liggning.
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I England finns ett system dér de statliga kulturanslagen villkoras utifran att det
stills krav pa icke-diskriminering. Péavisar inte kulturinstitutionen sitt arbete
mot diskriminering, sina konkreta datgirder och resultaten av dessa riskerar de
att mista sitt statliga anslag. Det handlar om diskriminering pa grund av kon,
sexuell ligening, etnicitet eller funktionshinder. Samma ordning borde dven
gilla hir 1 Sverige.

RESL anser att regeringen bor utreda forekomsten av diskriminering i det
svenska kulturlivet och ta fram klara mangfaldskriterier och villkor gillande det
statliga stodet till kulturinstitutioner.

For att ett sadant system ska fungera maste det finnas klara samband mellan
tillsyn och anslagstilldelning. Dirfor bor regeringen uppdra at Statens kulturrad
att ha tillsynsansvaret for att de kulturinstitutioner som uppbir statligt stod inte
diskriminerar personer utifran de olika diskrimineringsgrunderna, bl.a. sexuell
liggning samt férslagna grund koénsidentitet.
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